
 

 

 

 

Рассмотрено                                                                    Утверждено: 
На заседании педагогического совета                    И.О.Заведующего МБДОУ д/с №26 

МБДОУ д/с №26 протокол №1                                 __________Е.В.Мышкина 

приказ №85-ОД 

«31__» __08. 2024____                                                «__31__»_08.2024_ 

 

 

 

УЧТЕНО мнение  

Совета родителей (законных представителей)  
Протокол от  __29.08.2024____ № _1_____    

 

 

 

 
 

 

 

Рабочая программа воспитания 

Муниципального бюджетного дошкольного  

образовательного учреждения  

детский сад №26 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

2024-2025 учебный год 

 

 

 

 



Содержание 

Пояснительная записка 

1. Целевой раздел    

1.1. Целевые ориентиры и планируемые результаты Программы   

1.2. Методические основы и принципы построения программы 
1.2.1. Уклад образовательной организации  

1.2.2. Воспитывающая среда ДОО 

1.2.3. Общности (сообщества) ДОО  

1.2.4. Социокультурный контекст 

1.2.5. Деятельности и культурные практики в ДОУ 

2. Содержательный раздел 

2.1. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

2.2. Основные направления самоанализа воспитательной работы. 
2.3. Состояние организуемой в МБДОУ д/с№26 совместной деятельности детей и 

взрослых. 

 

3. Организационный отдел 

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания  

3.2. Материально-техническое обеспечение Программы.  
3.3. Кадровое обеспечение воспитательного процесса  

3.4. Нормативно-методическое обеспечение реализации программы 

3.5. Календарный план воспитательной работы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

      Рабочая программа воспитания (далее Программа) является обязательной частью 

основной образовательной программы муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада № 26 (далее ДОУ).  

    Программа осуществляет образовательный процесс на уровне дошкольного 

образования на основе требований Федерального Закона № 304-ФЗ от 31.07.2020 «О  

внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся», с учетом Плана мероприятий 

по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской 
Федерации на период до 2025 года и преемственности целей, задач Примерной 

программы воспитания для общеобразовательных организаций, одобренной 

решением Федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию. Работа по воспитанию, формированию и развитию личности 

дошкольников предполагает преемственность по отношению к достижению 

воспитательных целей начального общего образования. 

Рабочая образовательная программа воспитания в МБДОУ строится на 

целеполагании, ожидаемых результатах, видах деятельности, условиях 

формировании воспитывающей, личностно развивающей среды, отражает интересы  

и запросы участников образовательных отношений в лице: 

 ребенка, признавая приоритетную роль его личностного развития на основе 

возрастных и индивидуальных особенностей, интересов и запросов; 

 родителей ребенка (законных представителей) и членов его семьи; 

 государства и общества. 

   Разработка рабочей образовательной программы воспитания и организация 

воспитательной работы в ДОУ спланированы с учетом целей и задач программ 

воспитания субъектов Российской Федерации. 

1. Конституция Российской Федерации (ред. от 04.07.2020г.) ст.67.1, п.4; 

2. Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

3. Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся; 

4. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования, утвержден приказом Министерства образования и науки России от 



17 октября 2013г. № 1155; 

5. Указ Президента Российской Федерации Путина В.В. от 07.05.2018 № 204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на 

период до 2024 года»; 

6. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025,утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 

2015 г. № 996-р; 

7.Примерная программа воспитания, одобрена решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию от 02 июня 2020г. № 2/20 

http://form.instrao.ru; 

8. Методические рекомендации по разработке программ воспитания ФГБНУ 
«Институт стратегии развития образования Российской академии образования» 

http://form.instrao.ru 

   Программа призвана обеспечить достижение детьми личностных результатов, 

указанных во ФГОС ДО: ребенок обладает установкой положительного  отношения 

к миру, к разным видам труда, другим людям и самому себе, обладает  чувством 
собственного достоинства; активно взаимодействует со взрослыми и  сверстниками, 

участвует в совместных играх. Способен договариваться, учитывать  интересы и 

чувства других…. Может следовать социальным нормам поведения и  правилам в 

разных видах деятельности. Обладает начальными знаниями о себе, о  природном и 
социальном мире, в котором он живет; знаком с произведениями  детской 

литературы; обладает элементарными представлениями из области живой  природы, 

истории и т.п.(4.6. ФГОС ДО). 

Программа включает в себя три основных раздела: 

Целевой раздел: 

-Особенности воспитательного процесса в ДОУ (описание специфики деятельности 

ДОУ); 

Цель и задачи воспитания, планируемые результаты, в котором на основе базовых 

общественных ценностей формулируется цель воспитания и задачи, которые  

ДОУ предстоит решать для достижения цели, планируемые результаты; 

Принципы и подходы к формированию Программы. 

Содержательный раздел: 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности, в котором ДОУ 

показывает, каким образом будет осуществляться достижение поставленных цели и 

задач воспитания.  



Организационный раздел: 

Материально-техническое обеспечение программы. 

 К программе воспитания прилагается календарный план воспитательной работы с 

указанием конкретных мероприятий и примерных сроков их проведения. 

 Программа позволяет педагогическим работникам и родителям скоординировать 

свои усилия, направленные на воспитание подрастающего поколения. 

     Воспитание детей дошкольного возраста в настоящее время ориентируется на 

гармоничное развитие личности, развитие жизнестойкости и адаптивности 

растущего человека в условиях глобальной неопределённости и стремительных 

изменений во всех сферах жизни и деятельности на основе формирования ядра 

базовых ценностей Российского общества и установок личности, ведущее значение 
среди которых имеет социальная солидарность, понимаемая не только как общность 

прошлого, но, прежде всего, и как общее будущее. В процессе разработки и 

реализации рабочей программы воспитания детей дошкольного возраста требуется 

знание и понимание современных факторов, оказывающих влияние на воспитание и 

личностное развитие ребенка; особенностей психологического развития ребенка в 
условиях всеобщей цифровизации; гибкость в вопросах оперативного внесения в 

программы изменений, предопределенных документами стратегического 

планирования Российской Федерации, развитием территорий и отраслей; готовность 

к взаимодействию, обратной связи информационной открытости в отношении 

социальных партнеров ОО. 

 Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 
государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде» 

  Программа основана на воплощении национального воспитательного идеала, 

который понимается как высшая цель образования, нравственное 

(идеальное)представление о человеке, на воспитание, обучение и развитие которого 

направлены усилия основных субъектов национальной жизни. 

   Реализация программы основана на сетевом взаимодействии с разными  
субъектами воспитательно-образовательного пространства. При разработке рабочей 

программы воспитания учитываются ключевые идеи Концепции воспитания 

гражданина России в системе образования: 

- воспитание и развитие личности Гражданина России является общим делом; 



- двойственная природа процесса социализации человека, многофакторность и 
сложность воспитания, развития личности и социально-профессионального 

самоопределения в сетевом мире; 

- непрерывность и преемственность процесса воспитания и развития личности; 

- направленность результатов воспитания и развития личности в будущее; 

- воспитание человека в процессе деятельности; 

- единство и целостность процесса воспитания и развития личности; 

- центральная роль развития личности в процессе образования; 

- контекстный характер процесса воспитания, единство ценностно смыслового 

пространства воспитания и развития личности. 

   Миссией воспитания и развития личности гражданина России выступает 
сплочение и консолидация нации, укрепление социальной солидарности, 

повышении доверия личности к жизни в России, согражданам, обществу, 

настоящему и будущему «малой Родины», Российской Федерации, на основе 

базовых ценностей Российского гражданского общества и развитие у 

подрастающего поколения навыков Позитивной социализации. 

   Реализация основной образовательной программы воспитания направлена на 

достижение результатов воспитания и личностного развития детей дошкольного 

возраста, которые определены в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации и нашли отражение в формировании личностных качеств гражданина, 

необходимых для сохранения и передачи ценностей следующим поколениям: 

- безусловное уважение к жизни во всех ее проявлениях, признание ее наивысшей 

ценностью; 

- осознание ценности здоровья, установка на активное здоровье сбережение 

человека; 

- любовь к Отечеству, осознание себя гражданином России – продолжателем 

традиций предков, защитником Земли, на которой родился и вырос; осознание 

личной ответственности за Россию. 

   - признание ценности жизни и личности другого человека, его прав и свобод, 

признание за другим человеком права иметь свое мнение; 

- готовность к рефлексии своих действий, высказываний и оценке их влияния на 

других людей; внутренний запрет на физическое и психологическое воздействие на 

другого человека; 

- субъектность, активная жизненная позиция; 



- правовое самосознание, законопослушность; готовность в полной мере выполнять 

законы России; уважение к чужой собственности, месту постоянного проживания; 

- осознание себя гражданином многонациональной России, частью народа, который 

создал культуру; интерес и уважение к культуре, русскому языку и языкам предков; 

- готовность заботиться о сохранении исторического и культурного наследия страны 

и развитии новых культурных направлений; 

- принятие и сохранение традиционных семейных ценностей народов России; 

- уважение к различным вероисповеданиям, религиям; 

-забота о природе, окружающей среде; экологическое самосознание и мышление; 

осознание себя частью природы и зависимости своей жизни и здоровья от экологии; 

- забота о слабых членах общества, готовность деятельно участвовать в оказании 

помощи социально-незащищенным гражданам; 

- осознание ценности образования; уважение к педагогу; готовность учиться на 

протяжении всей жизни; стремление к саморазвитию и самосовершенствованию во 

всех сферах жизни; 

- проектное мышление; командность; лидерство; готовность к  продуктивному 

взаимодействию и сотрудничеству; 

- интеллектуальная самостоятельность; критическое мышление; познавательная 

активность; 

- творческая активность и готовность к творческому самовыражению; 

- свобода выбора и самостоятельность в принятии решений; социальная активность 

и мобильность; активная гражданская позиция; 

- уважение к труду, осознание его ценности для жизни и самореализации; трудовая 

и экономическая активность. 

   Основными направлениями воспитательной работы являются. 

 Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

 Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе 

социального направления воспитания. 

 Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

 Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 



 Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

 Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического 

направления 

 воспитания. 

   Программа воспитания МБДОУ д/с № 26 основана на взаимодействии с разными 

субъектами образовательных отношений. ДОО в части, формируемой участниками 
образовательных отношений, дополняет приоритетные направления воспитания с 

учетом реализуемой основной образовательной программы, региональной и 

муниципальной специфики реализации Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года, того, что воспитательные задачи, 

согласно федеральному  государственному образовательному стандарту 
дошкольного образования (далее– ФГОС ДО), реализуются в рамках 

образовательных областей – социально коммуникативного, познавательного, 

речевого, художественно-эстетического развития, физического развития. 

Данная программа воспитания направлена на решение проблем гармоничного 

вхождения дошкольников в социальный мир и налаживания ответственных 
взаимоотношений с окружающими их людьми. Воспитательная программа 

показывает, каким образом педагогические работники могут реализовать 

воспитательный потенциал их совместной с обучающимися деятельности и тем 

самым сделать свой детский сад воспитывающей организацией. В центре программы 
воспитания Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад №26 находится личностное развитие обучающихся в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования. Одним из результатов реализации 

программы МБДОУ д/с №26 станет приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском 
обществе. Программа призвана обеспечить достижение учащимися личностных 

результатов, указанных во ФГОС ДО. Данная программа воспитания показывает 

систему работы с детьми в детском саду. 

 

ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1. Целевые ориентиры и планируемые результаты Программы 

Цель Программы воспитания - личностное развитие воспитанников и создание 

условий для их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского 

общества через: 

1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, 

себе; 

2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также 

выработанных обществом нормах и правилах поведения; 



3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 
базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в 

обществе. 

   Главной задачей является создание организационно-педагогических  условий в 

части воспитания, личностного развития и социализации детей  дошкольного на 

основе базовых национальных ценностей (ценности семьи, гражданские ценности, 
нравственные ценности, ценности труда, ценности культуры, ценности истории, 

экологические ценности). 

     Исходя из воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего 

общества ценностях, общая цель воспитания в МБДОУ д/с №26:  

формирование общей культуры личности, в том числе развитие социальных, 
нравственных, эстетических качеств, ценностей здорового образа жизни, 

физических качеств, самостоятельности и ответственности ребенка.  

      Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям дошкольников.  

Ранний возраст (1,5-3 года)  

-воспитывать доброжелательные взаимоотношения детей, развивать 

эмоциональную отзывчивость, привлекать к конкретным действиям помощи, 

заботы, участия (пожалеть, помочь, ласково обратиться) -воспитывать 

самостоятельность, уверенность, ориентацию на одобряемое взрослым поведение. 

В воспитании детей младшего и среднего дошкольного возраста обеспечение 

позитивной социализации, мотивации, поддержки и развития индивидуальности 

детей через общение, игру, участие в исследовательской деятельности и других 

формах  активности 

Младший дошкольный возраст (3-4 года)  

-воспитывать положительное взаимоотношение между детьми, основанных на 

общих интересах к действиям с игрушками, с предметами и взаимной симпатии  

-воспитывать эмоциональную отзывчивость, любовь к родителям, близким людям  

-вызывать эмоциональный отклик на дела и добрые поступки людей  

-воспитывать интерес к фольклорным текстам, народным играм, игрушкам -

воспитывать интерес к труду взрослых в детском саду и в семье 

 -воспитывать бережное отношение к предметам и игрушкам, как результатам труда 

взрослых -воспитывать интерес к миру природы  

 



Средний дошкольный возраст (4-5 лет)  

-воспитывать доброжелательное отношение к взрослым и детям, проявлять интерес 

к действиям и поступкам, желание помочь, порадовать окружающих  

-воспитывать культуру общения со взрослыми и сверстниками, желание выполнять 

общепринятые правила поведения: здороваться, прощаться, благодарить за услугу и 

т.д.) -воспитывать отрицательное отношение к жадности, грубости -воспитывать 
интерес к родному городу и стране, к общественным праздникам и событиям -

воспитывать интерес к культурным традициям русского народа, фольклору России, 

народным промыслам, предметам старинного быта, народному костюму -

воспитывать любовь к родной природе и бережное отношение к живому -

воспитывать уважение и благодарность взрослым за их труд, заботу о детях.  

 В воспитании детей старшего дошкольного возраста цель: обеспечение развития 

общей культуры личности ребенка, интеллектуально-  познавательных 

способностей, социально-нравственных, эстетических, физических качеств 

Старший дошкольный возраст (5-6 лет)  

-воспитывать культуру поведения и общения детей, привычку следовать 

общепринятым правилам и нормам поведения  

-воспитывать доброжелательное отношение к людям, уважение к старшим, 

дружеские взаимоотношения со сверстниками, заботливое отношение к малышам.  

-воспитывать гражданско-патриотические чувства на основе сопричастности к 

событиям в жизни города, стран. 

-прививать любовь к самобытной культуре Удмуртского края -воспитывать 

уважение и гордость к защитникам Отечества  

-воспитывать уважение и благодарность к людям, создающим своим трудом 

разнообразные материальные и культурные ценности, необходимые современному 

человеку для жизни. 

 -воспитывать бережное отношение к природе.  

Старший дошкольный возраст (6-7 лет)  

-воспитывать гуманистическую направленность поведения: социальные чувства, 

эмоциональную отзывчивость, доброжелательность  

-воспитывать привычку культурного поведения и общения с людьми, основы 

этикета, правила поведения в общественных местах, соблюдение моральных и 

этических норм 



 -воспитывать социальную активность, желание на правах старших участвовать в 
жизни детского сада: заботиться о младших, участвовать в оформлении детского 

сада к праздникам и пр.  

-воспитывать чувство гордости за свою семью, умение выразить близким свою 

любовь, внимание, готовность помочь -воспитывать уважение к культурному 

наследию и традициям народа Удмуртии и России, воспитывать желание сохранять 

и преумножать наследие предков.  

-воспитывать толерантность по отношению к людям разных национальностей  

-воспитывать уважение, гордость, сопереживание, симпатию к защитникам Родины, 

поддерживать интерес русской военной истории 

 -воспитывать интерес к труду, желание оказывать посильную помощь взрослым, 
бережно относиться к результатам их труда, воспитывать интерес к разнообразным 

видам труда и профессий.  

    Во всех возрастных группах организуется работа с семьями воспитанников, 

направленная на совместное решение вопросов воспитания и личностного развития 

детей 

Задачи: 

1.Приобщение родителей к участию в жизни ДОУ. 

2.Изучение и обобщение лучшего опыта семейного воспитания.  

3.Повышение педагогической культуры родителей. 

  Виды взаимоотношений, посредством которых будет осуществляться 

взаимодействие: 

-сотрудничество – общение «на равных», где ни одной из сторон не принадлежит 

привилегия указывать, контролировать, оценивать; 

-взаимодействие - способ организации совместной деятельности, которая 

осуществляется на основании социальной перцепции (чувственного познания 

окружающего мира) и с помощью общения. 

    Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в МБДОУ 

д/с №26 интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет 

эффективным способом воспитания подрастающего поколения. 

1.2.Методические основы и принципы построения программы.  

   Методологической основой Примерной программы являются антропологический, 

культурно-исторический и практичные подходы. Концепция Программы 



основывается  на базовых ценностях воспитания, заложенных в определении 
воспитания, содержащемся  в Федеральном законе от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании  в Российской Федерации».  

   Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи 

отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного мнения и 

личности ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое 
содержание воспитания; идея о сущности детства как сенситивного периода 

воспитания; амплификация (обогащение) развития ребёнка средствами разных 

«специфически детских видов деятельности».  

  Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными ФГОС 

ДО.  

   Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы:  

 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод 

личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 
гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, 

 бережного  отношения к природе и окружающей среде, рационального 

природопользования;  

 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 
смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, 

содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;  

 принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на 

культуре  и традициях России, включая культурные особенности региона;  

 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания 
позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому 

внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить 

возможность выбора при построении собственной системы ценностных отношений, 

продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни;  

 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 
личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 

безопасного поведения;  

 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным 

ценностям и их освоения;  

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при 

котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему 

образования. 



1.2.1.Уклад образовательной организации  

Программа воспитания обеспечивает формирование социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий ее реализации, 

включающих:  Обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно 
пространственной среды;  оказание психолого-педагогической помощи, 

консультирование и поддержка родителей (законных представителей) по вопросам 

воспитания;  создание уклада ДОУ, отражающего сформированность в ней 

готовности всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно 

значимые виды совместной деятельности.    

Уклад ДОУ направлен на сохранение преемственности принципов воспитания с 

уровня ДО на уровень НОО;  

 современный уровень материально-технического обеспечения Программы 

воспитания, обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и 

воспитания; 

  наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

 учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста,  

 в интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, 

физических, психологических, национальных и пр.).  

   Воспитательный процесс в ДОО строится на следующих принципах:  

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка,  

 соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета 

безопасности ребенка;  

 создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без 

которой невозможно конструктивное взаимодействие детей, их семей, и 

педагогических работников; системность и целенаправленность воспитания как 

условия его эффективности.  

   Программа воспитания ДОУ включает в себя вопросы истории и культуры родного 

города и района, природного, социального и рукотворного мира. Поликультурное 

воспитание дошкольников строится на основе изучения национальных традиций 

семей воспитанников. Дети знакомятся с самобытностью и уникальностью русской 

и других национальных культур, представителями которых являются участники 
образовательного процесса. На этапе дошкольного детства очень важно, чтобы 

ребенок знал и понимал чужую культуру; умел взаимодействовать с 

представителями других национальностей; ценил многообразие мира. В системе 

развивающего обучения важную роль играет культурная среда – то пространство, в 

котором ребенок получает возможность максимально реализовать свой личностный 



потенциал. Климатические условия Прикамья имеют свои особенности: 
недостаточное количество солнечных дней в зимнее время. Поэтому в режим дня 

каждой возрастной группы ежедневно включены бодрящая гимнастика, упражнения 

для профилактики плоскостопия, упражнения для расслабления позвоночника и 

коррекции осанки, дыхательная гимнастика, гимнастика для глаз. В холодное время 

года (при благоприятных погодных условиях) удлиняется пребывание детей на 
открытом воздухе. В теплое время года – жизнедеятельность детей, 

преимущественно, организуется на открытом воздухе. Уклад в нашем детском саду 

направлен, прежде всего, на сплочение коллектива детей, родителей и педагогов. 

Традиции помогают ребенку освоить ценности коллектива, способствуют чувству 

сопричастности сообществу людей, учат прогнозировать развитие событий и 
выбирать способы действия. Традиции и события наполняют ежедневную жизнь 

детей увлекательными и полезными делами, создают атмосферу радости общения, 

коллективного творчества, стремления к новым задачам и перспективам. Важными 

традициями ДОУ в аспекте социокультурной ситуации развития являются:  

- знакомство с народными играми; - приобщение к музыке, устному народному 
творчеству, художественной литературе, декоративно-прикладному искусству и 

живописи разных народов; - приобщение к истокам русской и удмуртской народной 

культуры; - знакомство с историей, традициями, достопримечательностями родного 

города и его края. 

 Ежедневные традиции: воспитатель лично встречает родителей и каждого ребенка. 

Здоровается с ними. Выражает радость по поводу того, что они пришли. Можно 

сказать, что его прихода с нетерпением ждут другие дети. С приходом последнего 

ребенка воспитатель приветствует всех детей. Выражает радость по поводу того, что 

все дети собрались вместе. Желает им весело и интересно провести время. 

Обсуждает содержание их совместной деятельности на текущий день. В процессе 

обсуждения учитывает пожелания и предложения детей. В конце дня все вместе 

кратко подводят итог прожитого дня. Обращает внимание на детские работы, 

выполненные в процессе свободной самостоятельной деятельности. Побуждая детей 

к дальнейшему совершенствованию этих работ. Затем каждому ребенку 

предоставляется возможность сказать о себе что либо хорошее. 

  Еженедельные традиции: по понедельникам утренние часы проходят под девизом: 

«Утро радостных встреч». Воспитатель выражает радость по поводу встречи с 

детьми. Рассказывает, как он провел выходные дни или о чем – то новом, 

интересном. Затем выслушивает всех детей, желающих поделиться своими 
впечатлениями. Воспитатель рассказывает, что нового и интересного ожидает детей 

на этой неделе. В конце разговора всех ждет сюрприз (сценка из кукольного театра, 

новая игрушка, интересная книга, раздача детям небольших сувениров). В 

дальнейшем сюрпризы могут быть подготовлены самими детьми 

  Ежемесячные традиции: «День именинника», театральное развлечение, квесты –

игры-путешествия, музыкально-литературная гостиная. 

  Ежегодные традиции: «Новоселье» - группу к этому событию украшают. Взрослые 

поздравляют детей с новосельем и желают им здоровья, радости, светлых и 



радостных дней. Обыгрывают появление в группе предметов, которые необходимы 

детям. 

   Количество праздников самостоятельно определяется педагогами, в зависимости 

от возрастных и индивидуальных особенностей, потребностей и интересов детей, и 

по необходимости, сокращено и дополнено другими событиями. Часть праздников 

заменена другими социально и личностно значимыми для участников 
образовательных отношений событиями; период подготовки к каждому празднику 

определяется педагогами, в соответствии с тематикой праздника, возрастными и 

индивидуальными особенностями, потребностями и интересами детей. 

Ежегодно проводятся мероприятия, посвященные: 

 явлениям нравственной жизни ребёнка: «Именины» (поквартально дни 
рождения детей, «Новоселье в группе», «День рождение Детского сада»; «До 

свидания детский сад»: 

 окружающей природе: акция «Покормим птиц», «Осень», «Весенняя капель» 

«День птиц», «День Земли»  

 миру искусства и литературы «День книги», «День театра»; 

 традиционным для семьи, общества и государства праздничным событиям: 

«Новый год», «День матери», «День семьи», «День пожилого человека», «Праздник 

всех женщин»; «День государственности Удмуртия», «День Победы», акции «Окна 

Победы», «Бессмертный полк» 

 наиболее важным профессиям: «День воспитателя и всех работников детского 

сада». 

1.2.2.Воспитывающая среда ДОО 

Для реализации целей и задач воспитания детей в ДОУ существуют следующие 

виды деятельности и формы организации деятельности образовательного процесса: 

Виды деятельности: - игровая, включая сюжетно-ролевую игру, игру с правилами и 

другие виды игры, -коммуникативная (общение и взаимодействие со взрослыми и 

сверстниками), -познавательно-исследовательская (исследования объектов 
окружающего мира и экспериментирования с ними) - восприятие художественной 

литературы и фольклора, -самообслуживание и элементарный бытовой труд (в 

помещении и на улице), -конструирование из разного материала, включая 

конструкторы, модули, бумагу, природный и иной материал, -изобразительная 

(рисование, лепка, аппликация), - музыкальная (восприятие и понимание смысла 
музыкальных произведений, пение, музыкально-ритмические движения, игры на 

детских музыкальных инструментах) -двигательная (овладение основными 

движениями) формы активности ребенка.  

 



  Формы организации деятельности  

– игра, игровое упражнение, игра-путешествие, занятие;  

-итоговое мероприятие тематической недели,  

-чтение, беседа/разговор, ситуации, -конкурсы, викторины, коллективное 

творческое дело,  

-проекты, эксперименты, длительные наблюдения, коллекционирование 
-экологические и социальные акции,  

- экскурсии, тематические и целевые прогулки  

-творческая мастерская,  

-музыкальная гостиная  

- квест-игра  
- праздники, развлечения, физкультурно-спортивные соревнования,  

-театрализованные игры, инсценировки. 

 -неделя театра, неделя книги, неделя БПД, неделя сказки 

 -фестиваль патриотической песни  

-конкурс чтецов; 
-день открытых дверей, 

-образовательные ситуации; 

-образовательное событие.  

   Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 
следующих направлений воспитательной работы МБДОУ д/с №26, каждое из 

которых представлено в соответствующем модуле. 

   Воспитывающая среда определяется, с одной стороны, целями и задачами 

воспитания, с другой – культурными ценностями, образцами и практиками. В этом 

контексте, основными характеристиками среды являются ее  насыщенность и 

структурированность. Воспитывающая среда строится по тремлиниям: 

+ «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая ее 

ценностями и смыслами; 

+ «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на 

взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности 

воспитания; 

+ «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, 

живет и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, 

заложенные взрослым. 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 
обозначенных в ФГОС ДО. Все виды детской деятельности опосредованы разными 

типами активностей: 

* предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 



* культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 
инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого и способов 

их реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

*свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: 

любознательность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных 

ценностей). 

   Коллектив прилагает усилия, чтобы детский сад представлял для детей среду, в 

которой будет возможным приблизить учебно-воспитательные ситуации к реалиям 

детской жизни, научит ребенка действовать и общаться в ситуациях приближенных 

к жизни. 

   Во всех возрастных группах имеются центры: патриотического воспитания, в 

которых находится материал по ознакомлению с городом, страной, государственной 

символикой, где дети в условиях ежедневного свободного доступа могут пополнять 

знания. 

1.2.3. Общности (сообщества) ДОО  

   Общность – это качественная характеристика любого объединения людей, 

определяющая степень их единства и совместности, для которой характерно  

содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов. 

    Понятие общность основывается на социальной ситуации развития ребенка, 

которая представляет собой исходный момент для всех динамических изменений, 

происходящих в развитии в течение данного периода. Она определяет  целиком и 
полностью те формы и тот путь, следуя по которому, ребенок приобретает  новые и 

новые свойства своей личности, черпая их из среды, как из основного  источника 

своего развития, тот путь, по которому социальное становится индивидуальным. 

    Процесс воспитания детей дошкольного возраста связан с деятельностью  разных 

видов общностей (детских, детско-взрослых, профессионально-родительских, 

профессиональных). 

    Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 

МБДОУ д/с № 26. Сами участники общности разделяют те ценности, которые 

заложены в основу Программы. Основой эффективности такой общности является 

рефлексия собственной профессиональной деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники являются: 

 примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

 мотивируют детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 
незначительные стремления к общению и взаимодействию; 



 поощряют детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми 
внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

 заботятся о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе 

чувства доброжелательности; 

 содействуют проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять 
внимание к заболевшему товарищу; 

 воспитывают в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость,щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

 учат детей совместной деятельности, насыщать их жизнь 
 событиями, которые сплачивают и объединяют ребят; 

 воспитывают в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

     Профессионально-родительская общность включает сотрудников МБДОУ д/с № 

26  и всех взрослых членов семей воспитанников., которых связывают не только 

общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. 

                                   Детско-взрослая общность.  

Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному 

человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников 
общности. 

   Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания 

ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и 

нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются 

ребенком и становятся его собственными. 

    Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В 

каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в 

зависимости от решаемых воспитательных задач. 

   Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы 
общественного поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно 

жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство 

приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые 

начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания 

необходимо соотносить с желаниями других. 
    Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, 

качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и 

его успешность в том или ином сообществе. Поэтому педагоги в ДОУ важное 

значение придают детским взаимоотношениям дух доброжелательности, развивают 

у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать 
сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели. 

   Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские  общности. 

В детском саду существует возможность взаимодействия ребенка как со старшими, 

так и с младшими детьми. Поэтому включенность ребенка в отношения со 

старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, 
следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения 



с младшими также дает возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для 
подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

Воспитательное событие 

 – это единица воспитания, в которой активность взрослого приводит к накоплению 

ребенком собственного опыта переживания базовых ценностей. 

   Событийный момент используется не только как организованное мероприятие, 
но и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная 

беседа, общие дела и совместно реализуемые проекты, и  прочее. 

 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая 

уклада. 
Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание 

воспитывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая 

психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная 

обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это 

необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 
Воспитатель соблюдает кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителейи детей 

первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 
 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение 

детей в детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности воспитанника; 
 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и вто же время 

не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 
 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 

1.2.4. Социокультурный контекст 
   МБДОУ д/с № 26- современное, динамично развивающееся образовательное 

учреждение, в котором сохраняются лучшие традиции прошлого, осуществляется 
стремление к современному и инновационному будущему. 

  Основные традиции воспитательного процесса в МБДОУ д/с № 26. 

1.Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для всего 

детского сада событийные мероприятия, в которых участвуют дети разных 

возрастов. Меж возрастное взаимодействие дошкольников способствует их 
взаимообучению и взаимовоспитанию. Общение младших по возрасту ребят со 

старшими создает благоприятные условия для формирования дружеских 

отношений, положительных эмоций, проявления уважения, самостоятельности. Это 

дает больший воспитательный результат, чем прямое влияние педагога. 



2.Детская художественная литература и народное творчество традиционно 
рассматриваются педагогами ДОУ в качестве наиболее доступных и действенных в 

воспитательном отношении видов искусства, обеспечивающих развитие личности 

дошкольника в соответствии с общечеловеческими и национальными ценностными 

установками. 

3.Воспитатели и специалисты ДОУ ориентированы на организацию разнообразных 
форм детских сообществ. Это кружки, секции, творческие студии, лаборатории, 

детско-взрослые сообщества и др. Данные сообщества обеспечивают полноценный 

опыт социализации детей. 

4.Коллективное планирование, разработка и проведение общих мероприятий. В 

ДОУ существует практика создания творческих групп педагогов, которые 
оказывают консультационную, психологическую, информационную и 

технологическую поддержку своим коллегам в организации воспитательных 

мероприятий. 

5.В детском саду создана система методического сопровождения педагогических 

инициатив семьи. Организовано единое с родителями образовательное пространство 
для обмена опытом, знаниями, идеями, для обсуждения и решения конкретных 

воспитательных задач. Именно педагогическая инициатива родителей стала новым 

этапом сотрудничества с ними, показателем качества воспитательной работы. 

6.Дополнительным воспитательным ресурсом по приобщению дошкольников к 
истории и культуре своей Отчизны и своего родного края является мини-музей, 

организованный в холле детского сада. Мини-музей «Русская изба» рассматривается 

нами как ценность, обладающая исторической и художественной значимостью. 

Воспитательный процесс в ДОУ выстраивается с учетом концепции духовно - 

нравственного развития и воспитания личности гражданина России, включающей в 
себя: 

-национальный воспитательный идеал – высшая цель, образования нравственное 

(идеальное) представление о человеке, на воспитание, обучение и развитие которого 

направлены усилия основных субъектов национальной жизни: государства, семьи, 

школы, политических партий, религиозных объединений и общественных 
организаций; 

- базовые национальные ценности – основные моральные ценности, приоритетные 

нравственные установки, существующие в культурных, семейных, социально-

исторических, религиозных традициях многонационального народа Российской 

Федерации, передаваемые от поколения к поколению и обеспечивающие успешное 
развитие в современных условиях: 

✓ патриотизм – любовь к России, к своему народу, к своей малой Родине, 

служение Отечеству; 

✓ социальная солидарность – свобода личная и национальная, доверие к людям, 

институтам государства и гражданского общества, справедливость, 
милосердие, честь, достоинство; 

✓ гражданственность – служение Отечеству, правовое государство, 

гражданское общество, закон и правопорядок, поликультурный мир, свобода 

совести и вероисповедания; 

✓ семья – любовь и верность, здоровье, достаток, уважение к родителям, забота 
о старших и младших, забота о продолжении рода; 

✓ труд и творчество – уважение к труду, творчество и созидание, 

целеустремлённость и настойчивость; 



✓ наука – ценность знания, стремление к истине, научная картина мира; 
✓ традиционные российские религии – представления о вере, духовности 

религиозной жизни человека, ценности религиозного мировоззрения, 

толерантности, формируемые на основе межконфессионального диалога; 

✓ искусство и литература – красота, гармония, духовный мир человека, 

нравственный выбор, смысл жизни, эстетическое развитие, этическое 
развитие; 

✓ природа – эволюция, родная земля, заповедная природа, планета Земля, 

экологическое сознание; 

✓ человечество – мир во всем мире, многообразие культур и народов, прогресс 

человечества, международное сотрудничество; 
- духовно-нравственное развитие личности – осуществляемое в процессе 

социализации последовательное расширение и укрепление ценностно смысловой 

сферы личности, формирование способности человека оценивать и сознательно 

выстраивать на основе традиционных моральных норм и нравственных идеалов 

отношения к себе, другим людям, обществу, государству, Отечеству, миру в целом; 
духовно-нравственное воспитание личности гражданина России – педагогически 

организованный процесс усвоения и приятия воспитанниками базовых 

национальных ценностей, имеющих иерархическую структуру и сложную 

организацию. Носителями этих ценностей являются многонациональный народ 
Российской Федерации, государство, семья, культурно-территориальные 

сообщества, традиционные российские религиозные объединения, мировое 

сообщество. 

 Юридический адрес: 427960 удмуртская республика, город Сарапул, жилой район 

Дубровка, улица Озерная, 4а, телефон 8958 55 29 519. Детский сад расположен в 
окружении частного сектора развитых инфраструктур нет, около 500 метров от 

детского сада расположен подростковый клуб «Комета». Детский сад посещают 

дети с 1,6-7 лет, контингент воспитанников разнообразный, есть семьи с высоким 

материальным достатком, но таких примерно процентов 30, семьи с средним 

уровнем дохода 60%, и семьи имеющие маленький достаток примерно 10%. В 
основном в детском саду преобладают полные семьи, немного семей где 

воспитанием ребёнка занимается одна мама. Около половины семей воспитывают 

двух детей, одна четвёртая часть семей многодетные, и одна четвёртая, молодые 

семьи, имеющие одного ребёнка.  

Детский сад расположен далеко от всех социальных партнёров, поэтому возникают 
трудности в частом посещении школ, музеев, библиотек, но на протяжении всего 

времени в нашем дошкольном учреждении установлены тесные связи с 

библиотекой, городским краеведческим музеем, театром, разработаны совместные 

планы, заключены договора. Систематически в детский сад приезжают сотрудники 

библиотеки, музея и проводят тематические занятия и мероприятия, познавательные 
беседы, игры и развлекательные программы; тем самым расширяя кругозор 

дошкольников. Городской драматический театр частый гость в нашем ДОУ, дети 

знают все новые постановки. Важное место среди социальных партнеров детского 

сада занимает Электро-генераторный завод г. Сарапула, и на протяжении многих лет 

завод курирует детский сад. Благодаря руководству завода воспитанники детского 
сада ездят выступать и участвовать в разных творческих конкурсах, где занимают 

призовые места. По возможности предоставляет транспорт для поездок коллектива 

на выходные дни в санаторий, в заповедники Удмуртии. Ежегодно завод выделяет 



материальную помощь на приобретение компьютерной техники и косметического 
ремонта, также утверждена ежегодная премия для педагогов «Гранд за заслуги в 

области дошкольного образования». В детском саду созданы условия для 

организации воспитательно-образовательной деятельности, расположен в 

двухэтажном здании, построенном по типовому проекту, рассчитанному на 100 мест 

с совмещенным музыкальным и физкультурным залом, большие групповые 
помещения отдельно расположены спальные комнаты, игровые помещения. 

Кадрами детский сад укомплектован, коллектив дружный сплочённый примерно все 

одного возраста (30-45 лет), все педагогические кадры имеют дошкольное 

профессиональное образование, систематически проходят курсовую 

переподготовку, 50% педагогов имеют первую квалификационную категорию, и 
50% соответствие занимаемой должности.      

 

1.2.5.Деятельности и культурные практики в ДОУ 
Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО.  

 

Ключевые общесадиковые мероприятия 

   Ключевые общесадиковые мероприятия могут быть связаны с уровнем 
муниципального, республиканского и всероссийского. Дети и педагоги, родители 

становятся активными участниками конкурсов, соревнований, организуемых 

ГИБДД, ДК «Электрон», ДК «Заря». Музыкальной школой, ДК «ЗИО» и других 

социальных институтов г. Сарапула и Удмуртии 
 

    Конкурсные и праздничные мероприятия, физкультурно-спортивные 

соревнования - главные традиционные события в МБДОУ д/с №26, которые 

организуются для всех детей. Мероприятия, предусмотренные календарем 

тематических недель и Календарем образовательных событий, знаменательных дат 
РФ, также частично реализуются через общесадиковые мероприятия. К таким 

мероприятиям готовятся и дети, и взрослые (педагоги, родители) На мероприятия 

могут приглашаться представители других организаций – инспектор ГИБДД, 

учитель и ученики начальных классов школы, представители краеведческого музея, 

спортивного центра и другие. Характер проводимых мероприятий всегда является 
эмоционально насыщенным, активным, познавательным, с разнообразной детской 

деятельностью.  

 

   Квест-игры- являются традиционными мероприятиями, в которых участвуют дети 

старшего дошкольного возраста. Проводится большая предварительная работа 
среди детей и родителей по подготовке к мероприятию. Характер проводимых 

мероприятий носит социально-коммуникативную направленность, призван 

обеспечивать доверительные отношения между воспитателем и ребенком, 

способствующих позитивному восприятию детьми требований и просьб 

воспитателя, привлечению их внимания к обсуждаемой в режиме дня деятельности, 
активизации их социально-коммуникативной деятельности, а также направлен на 

развитие умения устанавливать контакт с другими взрослыми и детьми, 

договариваться, ориентироваться в здании и на территории детского сада.  

 



  Музыкальные гостиные, фестиваль патриотической песни, неделя театра, книги, 
сказки - являются традиционными мероприятиями, в которых участвуют все дети, 

родители, сотрудники. Характер проводимых мероприятий носит гражданско-

патриотическую направленность, направлен на развитие у детей умения выступать 

на публике.  

 
  Экологическая и социальная акция – также являются традиционными 

мероприятиями, максимально участвуют все дети, родители, сотрудники. 

Проводится большая предварительная работа среди детей и родителей по 

подготовке к мероприятию. Характер проводимых мероприятий является в первую 

очередь социально-активным, формирующим у участников позицию активного 
гражданина, прилагающего усилия для блага других, познавательным, 

продуктивным – всегда есть результат деятельности, выраженный в конкретном 

продукте.  

 

     Основные формы и направления детской инициативы в соответствии с 
инновационной программой «ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ»: 

Обогащённые игры в центрах активности 

   Предполагают реализацию свободной игровой деятельности детей в центрах  

активности, когда ребёнок сам выбирает участников, способы и средства реализации 
игровой деятельности, а взрослый лишь оказывает помощь по потребности ребёнка. 

Задачи педагога: 

- наблюдать за детьми, при необходимости, помогать (объяснять как пользоваться 

новыми материалами, подсказать новый способ действия); 

- помогать детям наладить взаимодействие друг с другом в совместных занятиях и 
играх в центрах активности; 

- следить, чтобы каждый ребёнок нашёл себе интересное занятие. 

Проектная деятельность 

  Один из важнейших элементов пространства детской реализации. Главное условие 

эффективности проектной деятельности – чтобы проект был действительно  
детским, то есть был задуман и реализован детьми, при этом взрослый создаёт 

условия для самореализации. 

Задачи педагога: 

- заметить проявление детской инициативы; 

- помочь ребёнку (детям) осознать и сформулировать свою идею; 
- при необходимости, помочь в реализации проекта, не забирая при этом 

инициативу; 

- помочь детям в представлении (презентации) своих проектов; 

- помочь участникам проекта и окружающим осознать пользу и значимость  

полученного результата. 
Образовательное событие 

  Выступает как новый формат совместной детско-взрослой деятельности. 

Событие – это захватывающая, достаточно длительная (от нескольких дней до  

нескольких недель) игра, где участвуют все – дети, и взрослые, при этом  

«руководят» всем дети. В данной деятельности взрослый находит и вводит в  детское 
сообщество такую проблемную ситуацию, которая заинтересует детей и  подтолкнёт 

их к поиску решения. Развитие ситуации будет зависеть в первую  очередь от 

творческой фантазии детей. 



Свободная игра 
   Предполагает свободную игровую деятельность детей, для которой созданы 

необходимые условия (время, место, материал) и взрослый проявляет  

невмешательство, за исключением помощи при взаимодействии детей и в целях  

развития детской игры. 

1.3.Требования к планируемым результатам освоения Программы 

воспитания 
     Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но 

деятельность воспитателя нацелена на перспективу развития и становления 

личности ребенка. Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде 

целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов ребенка к 

концу раннего и дошкольного возрастов. Основы личности закладываются в 
дошкольном детстве, и, если какие-либо линии развития не получат своего 

становления в детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном развитии 

человека в будущем. 

   На уровне ДО не осуществляется оценка результатов воспитательной работы в 

соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной 
программы дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том 

числе в виде педагогической диагностики(мониторинга), и не являются основанием 

для их формального сравнения с реальными достижениями детей» 

 

1.3.1. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей младенческого и 

раннего возраста (до 3 лет)  
Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам)  

Направление 

воспитания  
Ценнос

ти  
Показатели  

Патриотиче

ское  
Родина, 
природа  

Проявляющий привязанность, любовь к семье, 
близким, окружающему миру  

Социальное  Человек

, семья, 

дружба, 

сотрудн
ичество  

Способный понять и принять, что такое «хорошо» и 

«плохо».  

Проявляющий интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними.  
Проявляющий позицию «Я сам!».  

Доброжелательный, проявляющий сочувствие, 

доброту. Испытывающий чувство удовольствия в 

случае одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения  со стороны взрослых.  
Способный к самостоятельным (свободным) 

активным действиям в общении. Способный общаться 

с другими людьми с помощью вербальных и 

невербальных средств общения.  

Познавател

ьное  

Знание  Проявляющий интерес к окружающему миру и 

активность в поведении и деятельности.  



Физическое 

и 

оздоровител

ьное  

Здоровь
е   

Выполняющий действия по самообслуживанию: моет 
руки,  самостоятельно  ест,  ложится  спать  и т. 

д.  

Стремящийся быть опрятным.  

Проявляющий интерес к физической активности.  

Соблюдающий элементарные правила безопасности  в 
быту, в ОО, на природе.  

Трудовое  Труд   Поддерживающий  элементарный  порядок в 

окружающей обстановке.  

Стремящийся  помогать  взрослому  в 
доступных действиях.  

Стремящийся  к  самостоятельности в 

самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных 

видах деятельности.  

Этико-

эстетическо

е  

Культу
ра и 

красота  

Эмоционально отзывчивый к красоте.  
Проявляющий интерес и желание заниматься 

продуктивными видами деятельности.  

  

1.3.2. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного 

возраста (до 8 лет)  

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам)  

Направления 

воспитания  
Ценност
и  

Показатели  

Патриотиче

ское  

Родина, 

природа  

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране, испытывающий 
чувство привязанности  к родному дому, семье, 

близким людям.   

Социальное  Человек, 

семья, 

дружба, 
сотрудни

чество  

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, способный к 
сочувствию и заботе, к нравственному поступку, 

проявляющий задатки чувства долга: 

ответственность за свои действия и поведение; 

принимающий и уважающий различия между 

людьми.  
Освоивший основы речевой культуры.  

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, способный 

взаимодействовать  со взрослыми и сверстниками на 
основе общих интересов и дел.  



Познавател

ьное  
Знания  Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе 

творческом, проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в познавательной, 

игровой,  

коммуникативной и продуктивных видах 
деятельности  и в самообслуживании, обладающий 

первичной картиной мира на основе традиционных 

ценностей российского общества.  

Физическое 

и 

оздоровител

ьное  

Здоровье  Владеющий основными навыками личной  и 

общественной гигиены, стремящийся соблюдать 
правила безопасного поведения в быту, социуме  

(в том числе в цифровой среде), природе.  

Трудовое  Труд   Понимающий ценность труда в семье и в обществе  

на основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности, проявляющий трудолюбие при 

выполнении поручений и в самостоятельной 
деятельности.  

Этико-

эстетическо

е  

Культура 

и красота  

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное  

в быту, природе, поступках, искусстве, стремящийся  

к отображению прекрасного в продуктивных видах  
деятельности, обладающий зачатками  

художественно-эстетическог вкуса.  

СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 
дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, 

одной из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный 

образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества:  

 социально-коммуникативное развитие;  

 познавательное развитие;  

 речевое развитие;  

 художественно-эстетическое развитие;  

  физическое развитие.  

Планируемые результаты воспитания в соответствии с образовательными областями  

Образовате

льная 

область 

Планируемые результаты воспитания 

Социально

- 
коммуника

Усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, включая 

моральные и нравственные ценности; развитие общения и 
взаимодействия ребенка со взрослыми и сверстниками; 



тивное 
развитие 

становление самостоятельности, целенаправленности и 
саморегуляции собственных действий; развитие социального и 

эмоционального интеллекта, эмоциональной отзывчивости, 

сопереживания, формирование готовности к совместной 

деятельности со сверстниками, формирование уважительного 

отношения и чувства принадлежности к своей семье и к 
сообществу детей и взрослых в Организации; формирование 

позитивных установок к различным видам труда и творчества; 

формирование основ безопасного поведения в быту, социуме, 

природе. 

Познавател
ьное 

развитие 

Развитие интересов детей, любознательности и 
познавательной мотивации; формирование познавательных 

действий, становление сознания; развитие воображения и 

творческой активности; формирование первичных 

представлений о себе, других людях, объектах окружающего 

мира, о свойствах и отношениях объектов окружающего мира 
(форме, цвете, размере, материале, звучании, ритме, темпе, 

количестве, числе, части и целом, пространстве и времени, 

движении и покое, причинах и следствиях и др.), о малой 

родине и Отечестве, представлений о социокультурных 
ценностях нашего народа, об отечественных традициях и 

праздниках, о планете Земля как общем доме людей, об 

особенностях ее природы, многообразии стран и народов мира 

Речевое 

развитие 

Владение речью как средством общения и культуры; 

обогащение активного словаря; развитие связной, 
грамматически правильной диалогической и монологической 

речи; развитие речевого творчества; знакомство с книжной 

культурой 

Художеств

енно- 
эстетическ

ое 

развитие 

Развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и 

понимания произведений искусства (словесного, 
музыкального, изобразительного), мира природы; становление 

эстетического отношения к окружающему миру; 

формирование элементарных представлений о видах 

искусства; восприятие музыки, художественной литературы, 

фольклора; стимулирование сопереживания персонажам 
художественных произведений 

Физическо

е развитие 

Становление целенаправленности и саморегуляции в 

двигательной сфере; становление ценностей здорового образа 

жизни, овладение его элементарными нормами и правилами (в 

питании, двигательном режиме, закаливании, при 
формировании полезных привычек и др.). 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы МБДОУ д/с №26. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 



Модуль «Моя Россия» 
      Понятие «гражданское воспитание» является новым направлением для 

дошкольников. Воспитывать гражданина – это значит готовить человека к участию 

в решении государственной задачи, выполнению функций хозяина, труженика, 

защитника Родины, готового к активной деятельности на ее благо. Понятие 

«патриотизм» включает в себя любовь к Родине, к земле, где родился и вырос 
гордость за исторические свершения своего народа.  

Цели и задачи:  

1. Расширять представления о своем родном крае, столице Родины, с 

российской символикой, формировать позицию гражданина России, 

воспитывать чувство патриотизма;  
2. Воспитывать любовь и уважение к малой Родине, к родной природе, к 

отечественным традициям и праздникам. Воспитывать уважение и интерес 

к различным культурам.  

3. Воспитывать уважение к правам и достоинствам других людей, родителей, 

пожилых, инвалидов.  
4. Формировать представление о добре и зле, способствовать 

гуманистической направленности поведения.  

5. Знакомить детей с поступками людей, защищающих и отстаивающих 

ценности жизни, семьи, отношений товарищества, любви и верности, 
созидания и труда.  

6. Воспитывать любовь и бережное отношение к городу Сарапулу, к 

удмуртскому краю,  формировать гражданскую позицию, формировать 

понятие «мы - сарапульцы». Помочь дошкольникам освоить Сарапул, 

познакомить с городами Удмуртии,  как среду своего проживания и 
существования, овладеть различными способами взаимодействия в 

городской среде, осознать собственное эмоционально- ценностное 

отношение к культурному наследию республики.  

Формы работы с детьми: занятия, досуги, выставки, участие в конкурсах, 

экскурсии, проведение патриотических праздников.  
Ожидаемые результаты  

Привязанность и проявление любви к своей семье, дому, родному городу, 

республике, стране. Бережное отношение к родной природе и всему живому. 

Повышенный интерес к русским традициям. Знание символики государства (герб, 

флаг, гимн) Расширение представлений о стране, воспитание уважения и гордости 
за свою страну .Уважение к защитникам Родины, их подвигам во имя России. 

Толерантность, чувства уважения к другим народам, их традициям 

 

Модуль «Праздники»  

Праздники благотворно влияют на развитие психических процессов ребенка: 
памяти, внимания; создают прекрасную атмосферу для развития речи ребенка, для 

закрепления знаний, полученных на различных занятиях; способствуют его 

нравственному воспитанию, развитию социально-коммуникативных навыков. 

Чтобы снизить утомляемость детей, нужны частые смены видов деятельности. Для 

этих целей на празднике используются игры и представления. Они позволяют детям 
расслабиться и подвигаться. 

        Подготовка к празднику является отличным стимулом для детей на занятиях по 

развитию речи и музыке. Малыши разучивают песни, стихи и танцевальные 



движения не просто так, а для того, чтобы потом продемонстрировать все свои 
умения родителям на детском утреннике, да еще получить за это подарки, которые 

тоже занимают не последнее место в мотивации ребенка. Таким образом, 

воспитатель всегда может объяснить ребенку, для чего проводится то или иное 

занятие и почему нужно стараться. А когда у малыша есть конкретный стимул, он и 

заниматься будет усерднее. 
Во-вторых, праздник – это возможность для родителей получить представление о 

том, какие у ребенка взаимоотношения с коллективом и с другими детьми. 

В-третьих, праздник в детском саду позволяет родителям сравнить навыки своего 

ребенка с умениями сверстников, и, возможно, выделить какие-то проблемные 

моменты, над которыми стоит поработать дома. Помимо этого, педагоги могут 
оценить поведение ребенка в коллективе: насколько он общителен, не стесняется ли 

он, и достаточно ли он дисциплинирован. 

       Педагогический коллектив вправе не приглашать на праздники в ясельных 

группах, потому что малыши нередко реагируют слезами на появление родителей, к 

которым нельзя подойти, и теряют весь интерес к празднику. Во время 
эпидемиологических вспышек присутствие родителей тоже, как правило, не 

допускается. 

         МБДОУ д/с №26 организует праздники в форме тематических мероприятий, 

например, праздник осени, новый год, рождество, мамин праздник, день Победы, а 
также утренников. Конкретная форма проведения праздника определяется 

календарным планом воспитательной работы МБДОУ д/с №26 

Модуль «Родители не зрители». Для детского сада важно интегрировать 

семейное и общественное дошкольное воспитание, сохранить приоритет семейного 

воспитания, активнее привлекать семьи к участию в воспитательном процессе. С 
этой целью проводятся родительские собрания, консультации, беседы и дискуссии, 

круглые столы, тренинги, викторины, дни открытых дверей, просмотры родителями 

отдельных форм работы с детьми, кружки, применяются средства наглядной 

пропаганды (информационные бюллетени, флаеры, родительские уголки, 

тематические стенды, фотовыставки и др.), привлекаются родители к проведению 
праздников, развлечений, экскурсий, групповых дискуссий, игр-моделирований, 

конструктивного спора, дебатов. В рамках взаимодействия с семьёй в ДОУ, одной 

из эффективных форм поддержки является семейный клуб «Школа молодых 

родителей». В ходе встреч обсуждаются вопросы, касающиеся различных сторон 

воспитания и развития детей. Тематика встреч определяется запросом родителей. 
Для получения дополнительной информации о характере и причинах возникновения 

той или иной проблемы, возможных путях и способах ее решения проводятся 

микроисследования в сообществе детей и родителей (экспресс-методики, анкеты, 

тесты, опросники).  

На уровне группы и ДОУ. 
Родительский комитет группы, члены обще садикового родительского 

комитета, участвующие в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и социализации их обучающихся. 

Родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с 
детьми, проводятся мастер-классы, круглые столы с приглашением специалистов. 

Дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать режимные 

моменты, образовательную деятельность, общесадиковые мероприятия, для 



получения представления о ходе образовательного и воспитательного процесса в 
ДОУ. Общесадиковые родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

важных вопросов воспитания детей. Родительские форумы при интернет-сайте 

ДОУ, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также 

осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогических 

работников, руководителя ДОУ. Участие родителей в общесадиковых 
мероприятиях: праздниках, экологических акциях, творческих мастерских, 

проектах, физкультурно-спортивных мероприятиях, участие в совместных 

экскурсиях, пешеходных прогулках. Подготовка и участие в конкурсах на уровне 

муниципалитета, ДОУ, подготовка проектов по оформлению помещений ДОУ к 

праздникам, оформлению территории ДОУ к летне-оздоровительному сезону и 
зимним играм. 

На индивидуальном уровне. 

Работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций. Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случаи 

возникновения острых проблем, связанных с воспитанием конкретного ребенка, а 
также конфликтными ситуациями между семьями. Помощь со стороны родителей в 

подготовке и проведении мероприятий воспитательной направленности 

общесадиковых и групповых. 

Индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 
педагогических работников и родителей. Регулярное информирование родителей об 

успехах и проблемах их ребенка, о состоянии здоровья, о жизни группы в целом. 

Привлечение членов семей, обучающихся к организации и проведению творческих 

дел группы. Организация внутри группы семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и ДОУ 

 Модуль «Экскурсии, целевые прогулки, походы».  

Экскурсии, целевые прогулки, походы помогают дошкольнику расширить свой 

кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести 

важный опыт социально одобряемого поведения в различных ситуациях. На 
экскурсиях, целевых прогулках, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у дошкольников самостоятельности и ответственности, формирования у 

них навыков само обслуживающего труда. Эти воспитательные возможности 

реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: регулярные прогулки, 

экскурсии или походы выходного дня, организуемые в группах их воспитателями и 
родителями детей: в музей, в театр, на выставку, на природу; регулярные сезонные 

экскурсии на природу  

2.2. Основные направления самоанализа воспитательной работы. 

        Самоанализ организуемой в МБДОУ д/с№26 воспитательной работы 

осуществляется по выбранным детским садом направлениям и проводится с целью 

выявления основных проблем воспитания дошкольников и последующего их 

решения. 



       Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной 
организации с привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению 

администрации образовательной организации) внешних экспертов. 

        Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в детском саду являются: 

• принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 
ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к 

воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

• принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, 

а качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, 
характер общения и отношений между воспитанниками и педагогами; 

• принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 
воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности; 

• принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

воспитанников, ориентирующий экспертов на понимание того, что 
личностное развитие детей – это результат как социального воспитания (в 

котором детский сад участвует наряду с семьей и другими социальными 

институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

       Направления анализа зависят от анализируемых объектов. Основными 

объектами анализа организуемого в МБДОУ д/с№26 воспитательного процесса 

являются: Результаты воспитания, социализации и саморазвития дошкольников. 

     Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития воспитанника каждой группы. Осуществляется 

анализ воспитателями совместно со старшим воспитателем с последующим 

обсуждением его результатов на заседании педагогического совета МБДОУ д/с№26   
      Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития воспитанников является педагогическое наблюдение. Внимание 

педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития воспитанников удалось решить за 

минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 
проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

2.3. Состояние организуемой в МБДОУ д/с№26 совместной деятельности 

детей и взрослых. 
        Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в детском саду комфортной и личностно развивающей совместной 
деятельности детей и взрослых. Осуществляется анализ старшим воспитателем, 

воспитателями. Способами получения информации о состоянии организуемой в 

детском саду совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со 

родителями, педагогами, при необходимости – их анкетирование. Полученные 



результаты обсуждаются на заседании педагогического совета в МБДОУ д/с№26 
Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

• качеством совместной деятельности воспитателей и родителей; 

• качеством совместной деятельности педагогов и детей; 

• качеством проводимых экскурсий, походов; 

• качеством организации творческих соревнований, праздников и утренников; 

       Итогом самоанализа организуемой воспитательной работы в МБДОУ д/с№26 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

1.Качество взаимодействия педагогов и воспитанников.  

Модуль «Моя Россия» 

Показатель  2022 - 

2023г. 

2023 - 2024г. 2024 - 

2025г. 

Увеличение количества родителей 

(законных представителей), 

удовлетворенных качеством 
образовательных услуг по данной 

теме(%) 

   

Пополнение материально-

технической базы оборудованием и 
методическими материалами для 

ведения работы по модулю «Моя 

Россия» (%) 

   

 

2.Эфективность проведения праздников, утренников, развлечений.  

Модуль «Праздники»  

Показатель  2022 - 

2023г. 

2023 - 2024г. 2024 - 

2025г. 

Увеличение посещаемости 

родителями (законными 
представителями) совместных 

мероприятий (%) 

   

Выполнение плана по проведению 

праздников, утренников, 

развлечений(кол-во) 

   

Охват детей, включённых в участие 

на праздниках(кол-во) 

   

Доля педагогов, участвующих в 

проведении праздников, 

утренников, развлечений(%) 

   



 

3.Качество  взаимодействия педагогов и родителей.  

Модуль  «Работа с родителями». 

Показатель  2022 - 

2023г. 

2023 - 

2024г. 

2024 - 

2025г. 

Снижение количества претензий 
родителей (законных представителей) 

к ДОУ  или отсутствие жалоб на 

деятельность ДОУ (кол-во) 

   

Увеличение количества родителей 

(законных представителей), 
удовлетворенных количеством и 

качеством образовательных услуг (%)  

   

Вовлеченность родителей (законных 

представителей)в организацию 

выставок и участие в конкурсах (%) 

   

    

4.Эфективность организации при проведении экскурсий, целевых прогулок, 

походов.  

Модуль  «Экскурсии, целевые прогулки, походы». 

Показатель  2022 - 

2023г. 

2023 - 2024г. 2024 - 

2025г. 

Вовлеченность родителей 

(законных представителей) в 

организацию целевых 
прогулок(кол-во) 

   

Увеличение банка виртуальных 

экскурсий «Моя малая Родина»(%) 

   

Увеличение количества родителей 

(законных представителей) в пеших 
походах по городу(кол-во) 

   

    

 ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания  
  Программа воспитания МБДОУ д/с № 26 реализуется через формирование 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания 

уклада, отражающего готовность всех участников образовательного процесса 

руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее 

ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности. Уклад 



МБДОУ д/с № 26 направлен на сохранение преемственности принципов воспитания 
с уровня дошкольного образования на уровень начального общего образования:  

1) Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в 

том числе современное материально-техническое обеспечение, методические 

материалы и средства обучения.  

2) Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива 
к достижению целевых ориентиров Программы воспитания.  

3) Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания.  

4) Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в интересах 

которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, 

психологических, национальных и пр.).  
 

В каждой возрастной группе ДОУ созданы условия для самостоятельного активного 

и целенаправленного действия детей во всех видах деятельности:  

• условия для развития игровой деятельности (игровые уголки в соответствии с 
возрастом детей);  

• условия для развития технического творчества для самостоятельной 

конструктивно- технической деятельности ребенка;  

• условия для развития двигательной активности детей (спортивные уголки);  

• условия для развития детского творчества (уголки изобразительной и 

конструктивной, театрализованной и музыкальной деятельности детей);  

• условия для воспитания экологической культуры (природные уголки и уголки 

детского экспериментирования);  

• условия для развития познавательной активности и речи (пособия и материалы).    

     Развивающая предметно-развивающая среда выдержана с учетом требований 

ФГОС ДО открывает воспитанникам, весь спектр возможностей, направляет усилия 

педагогов на эффективное использование отдельных ее элементов.  

   Предметно-развивающая среда создается творческими усилиями педагогов, 
сотрудников, родителей и соответствует их интересам и потребностям. Коллектив 

прилагает усилия, чтобы детский сад представлял для детей среду, в которой будет 

возможным приблизить учебно-воспитательные ситуации к реалиям детской жизни, 

научит ребенка действовать и общаться в ситуациях приближенных к жизни.  
   Во всех возрастных группах имеется всё необходимое для организации питания 

воспитанников, дневного отдыха, игровой деятельности, прогулок и ведения 

непрерывной образовательной деятельности. Состояние помещений соответствует 

гигиеническим требованиям СанПиН, нормам противопожарной и 

антитеррористической безопасности. 
 

3.2.Материально-техническое обеспечение Программы.  
Материально-техническое обеспечение и оснащенность ДОУ предназначены для 
обеспечения эффективного наполнения воспитательного процесса. Сегодня 

качество дошкольного образования – приоритетное направление образовательной 

политики государства. Федеральный образовательный стандарт, вступивший в силу 

в 2014 году, регламентирует условия реализации образовательной программы и 

обеспечивает социальное развитие каждого ребенка в различных сферах. В нем 
также отражены вопросы морального и нравственного благополучия ребенка. С 

каждым годом в перечень требований к оснащению ДОУ вносятся поправки и 

изменения, регулярно обновляется и содержание материально-технического 



оснащения. Однако база этих требований остается постоянной и содержит: - 
санитарно-эпидемиологические правила и нормативы; - требования пожарной 

безопасности; - перечень средств воспитания и обучения в зависимости от возраста 

и особенностей развития детей; 

 - рекомендации по оснащенности помещений и различных зон детского сада; 

 - требования к методическому обеспечению, а также к оборудованию дошкольного 
учреждения.  

Цель этих требований – оптимизировать процесс воспитания и обучения.  

Они направлены на: 

 - обеспечение безопасных условий для воспитанников;  

- стимулирование творческого развития; 
 - обеспечение индивидуального подхода в воспитании каждого ребенка с целью 

выявить таланты ребенка.  

Воспитательные процессы направлены на подготовку к школе и реализуются 

ссоблюдением прав ребенка и персонала.  

Виды деятельности (игра, общение, познавательная деятельность), через которые 
реализуются задачи образовательной программы, зависят от возраста  детей и их 

индивидуальных особенностей . 

Информация о материально-техническом обеспечении реализации программы 

представлена в ООП ДОУ. Наполнение предметно-развивающей среды 
соответствует стандартам и отвечает всем требованиям безопасности. Материально-

техническая база ДОУ – это важное звено вцепи обеспечения высокого качества 

образования. Каждая из составляющих ее частей оказывает непосредственное 

влияние на развитие ребенка. Если оснащение детского сада соответствует 

требованиям ФГОС, процесс воспитания будет максимально продуктивным и 
эффективным.  

В МБДОУ оборудованы и функционируют 6 групповых ячеек, из них 2 групповые 

ячейки для детей раннего возраста, 4 групповые ячейки для детей дошкольного 

возраста, Совмещенный музыкальный/физкультурный зал, прогулочные площадки -

6, общая спортивная площадка на территории детского сада. 
Пространство групп организовано в виде разграниченных центров, оснащенных 

достаточным количеством развивающих материалов: книги, игрушки, материалы 

для творчества, дидактические игры, игры по ознакомлению дошкольников с 

правилами дорожного движения, материал для свободной творческой, 

познавательно-исследовательской деятельности. Реализуя инновационный метод 
проектной деятельности, воспитатели пополняют методические и наглядные 

материалы, которые активно используются при проведении занятий, организации 

свободной познавательной, творческой деятельности детей. Кроме этого собраны 

пособия для ознакомления дошкольников с социальным миром, краеведением, 

живой и неживой природой. В каждой возрастной группе созданы условия для 
самостоятельного активного и целенаправленного действия воспитанников во всех 

видах деятельности. Работа по совершенствованию развивающей среды в 

учреждении проводится в соответствии с перспективным планом развития по всем 

возрастным группам. В группах младшего возраста выделено большое открытое 

пространство, где детям предоставлена возможность играть с крупными игрушками, 
каталками и осуществлять конструктивно-модельную деятельность. В группах 

выделяются рабочая зона, зона для спокойной деятельности, зона для деятельности, 

связанной с активным движением, возведением игровых построек. Все зоны в 



группе имеют трансформируемые подвижные границы. В учреждении созданы все 
условия для охраны и укрепления здоровья детей, для их полноценного физического 

развития. Расположение мебели, игрового материала отвечает требованиям техники 

безопасности, санитарно – гигиеническим нормам, физиологии детей, принципам 

функционального комфорта.  

  Для достижения полноты и качества использования научных и практических 
знаний в образовательной деятельности, в дошкольном учреждении создается 

система информационного обеспечения.  

ИКТ оснащение ДОУ: 

 - ноутбуки – 5 шт. - персональные компьютеры – 4 шт. 

 - мультимедийный проектор – 1 шт. 
 - телевизоры-3шт 

DVD – проигрыватели. 

Имеется локальная сеть с доступом в интернет.  

  В своей практике педагоги детского сада использую компьютерные презентации 

для ознакомления детей с правилами дорожного движения, народными промыслами, 
проведения поисково-экспериментальной деятельности, ознакомления с 

музыкальными произведениями. Чередование демонстрации теоретического 

материала и беседы с детьми помогают добиться поставленных целей. Активное 

пользование Интернет-ресурсами дает возможность воспитателям принимать 
участие с детьми в заочных конкурсах детского художественного творчества 

различного уровня (международные, всероссийские, региональные).  

 

3.3.Кадровое обеспечение воспитательного процесса  
 

Образовательное учреждение укомплектовано кадрами, имеющими необходимую 

квалификацию для решения задач, определённых основной образовательной 

программой дошкольного образовательного учреждения, способными к 
инновационной профессиональной деятельности. Основой для разработки 

должностных инструкций, содержащих конкретный перечень должностных 

обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и управления, 

а также прав, ответственности и компетентности работников образовательного 

учреждения служат квалификационные характеристики, представленные в Едином 
квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 

служащих (раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 

образования»).  

МБДОУ д/с №26 укомплектован педагогами на100%.   Коллектив дружный и 

слаженный, объединен едиными целями и задачами и имеет благоприятный 
психологический климат. Достигнут достаточно высокий образовательный и 

квалифицированный уровень педагогов. Все педагогические работники имеют 

высшее или средне – профессиональное педагогическое образование. Педагоги 

МБДОУ д/с № 26 постоянно повышают свою квалификацию за счет прохождения 

процедуры аттестации на квалификационную категорию и обучения на курсах 
повышения квалификации. 

 

 3.4.Нормативно-методическое обеспечение реализации программы 
 



    В данном разделе представлены решения на уровне ОО по внесению изменений в 
должностные инструкции педагогических работников, ведению договорных 

отношений по сетевой форме организации образовательного процесса по 

сотрудничеству с другими организациями (в том числе с образовательными 

организациями дополнительного образования и культуры). Представляются ссылки 

на локальные нормативные акты, в которые вносятся изменения в связи с 
внедрением основной образовательной программы воспитания (в том числе 

Программы развития образовательной организации).  

  Представлен Перечень локальных правовых документов ДОУ, в которые 

обязательно вносятся изменения после принятия основной образовательной 

программы по воспитанию).  
  Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения 

реализации программы воспитания в ДОУ включает: Федеральный закон от 31 июля 

2020 г. № 304-ФЗ “О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации» по вопросам воспитанияобучающихся”. Федеральный 

государственный образовательный стандарт дошкольного образования,приказ 
Минобрнауки №1155 от 17.10.2013г, (ФГОС ДО).  

Основные локальные акты:  

Основная общеобразовательная программа МБДОУ д/с № 26 

- План работы на учебный год  
- Учебный план 

- Календарный учебный график;  

- Рабочая программа воспитания в ДОУ;  

- Рабочие программы воспитания педагогов групп, как часть основной 

образовательной программы (далее – ООП ДО);  
- Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в ДОУ; 

 - Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДОУ (штатное 

расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную 

деятельность в ДОУ)  
Подробное описание приведено на сайте МБДОУ д/с № 26 (Домашний 

образовательный портал) 

 

 

 

3.5.Календарный план воспитательной работы 

меся

ц 

Младшая 

группа 

Средняя 

группа 

Старшая группа Подготовительная 

группа 

Сент

ябрь 

Неделя 

Безопасност

и ПДД 

Акция 

«Семечко и 
зёрнышко 

про запас!» 

Неделя 

Безопасности 

ПДД 

Акция 

«Семечко и 
зёрнышко 

про запас!» 

День знаний 

Неделя Безопасности 

ПДД 

Акция «Семечко и 

зёрнышко про запас!» 

День знаний 

Неделя Безопасности 

ПДД 

Акция «Семечко и 

зёрнышко про запас!» 



Октя
брь 

Праздник 
«Осенний 

марафон» 

(спортивны

й) 

Осеннее 
развлечение 

«Золотая 

осень» 

 

Праздник 
«Осенний 

марафон» 

(спортивный) 

Осеннее 

развлечение 
«Золотая 

осень» 

 

Праздник «Осенний 
марафон» 

(спортивный) 

Праздник пожилого 

человека 

Осеннее развлечение 
«Золотая осень» 

День Дошкольного 

работника (Концерт 

детей) 

 

Праздник «Осенний 
марафон» 

(спортивный) 

Праздник пожилого 

человека 

Осеннее развлечение 
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работника (Концерт 

детей) 
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рь 

День 

Матери  

День Отца  

 

День Матери  

День Отца  

 

День Матери  

День Отца  

Тематическое 

развлечение 

«Удмуртия мой край 
родной» 

 

 

День Матери  

День Отца  

Тематическое 

развлечение 

«Удмуртия мой край 
родной» 
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брь 
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«Птичья 

столовая» 

(развешиван
ие 

кормушек 

для птиц по 
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детского 
сада) 
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сада) 
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своей малой Родине. 
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(развешивание 
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рь 
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Февр
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защитника  

Развлечение 

«Масленица

»  
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театра 

 Акция 

«Витамины 

на 

подоконник
е» 

 

Утренник- 
День 

защитника 

Отечества 

Развлечение 

«Масленица»  
Неделя 

театра 

Акция 

«Витамины 

на 
подоконнике

» 

 

Утренник-День 
защитника Отечества 

Конкурс 

инсценированной 

песни на военную 

тематику 
Развлечение 

«Масленица»  

Неделя театра 

Акция «Витамины на 

подоконнике» 
 

Утренник- День 
защитника Отечества 

Конкурс 

инсценированной 

песни на военную 

тематику 
Развлечение 

«Масленица»  

Неделя театра 

Акция «Витамины на 

подоконнике» 
 

Март Утренник 8 

Марта 
Неделя 

матери 

«Мамы 

разные 
нужны, 

мамы 

разные 

важны» 

Утренник 8 

Марта 
Неделя 

матери 

«Мамы 

разные 
нужны, мамы 

разные 

важны» 

Досуг «Ребенок имеет 

право...» (совместно с 
родителями) 

Утренник 8 Марта 

Неделя матери «Мамы 

разные нужны, мамы 
разные важны» 

Досуг «Ребенок имеет 

право...» (совместно с 
родителями) 

Утренник 8 Марта 

Неделя матери «Мамы 

разные нужны, мамы 
разные важны» 

Апре
ль 

Утренник 
«День 

земли, 

весны птиц» 

Неделя 

здоровья 
 Акция 

«Украсим 

планету 

цветами» 

 

Утренник 
совместно с 

родителями 

«День земли, 

весны птиц» 

Неделя 
здоровья 

Акция 

«Украсим 

планету 

цветами» 

Праздник «День 
Юмора» 

Утренник совместно с 

родителями «День 

земли, весны птиц» 

Тематическое 
развлечение «День 

космонавтики» 

Неделя здоровья 

Акция «Украсим 

планету цветами» 

Праздник «День 
Юмора» 

Утренник совместно с 

родителями «День 

земли, весны птиц» 

Тематическое 
развлечение «День 

космонавтики» 

Неделя здоровья 

Акция «Украсим 

планету цветами» 



Май  Неделя 
Безопасност

и «Зеленый 

огонек»  

Развлечение 

«Светофор» 
Флешмоб 

акция, 

посвященна

я Дню 

защиты 
детей   

 

Праздник 
«День 

Победы» 

Неделя 

Безопасности 

«Зеленый 
огонек»  

Развлечение 

«Светофор»  

Флешмоб 

акция, 
посвященная 

Дню защиты 

детей   

 

Встреча с ветеранами 
Великой 

Отечественной войны 

(Возложение цветов к 

памятнику 

неизвестного солдата) 
Праздник «День 

Победы» 

Неделя семьи (Концерт 

для родителей) 

Неделя Безопасности 
«Зеленый огонек»  

Встреча с инспектором 

ГИБДД  

Квест-игра «Тайна 

дорожного знака» 

Флешмоб акция, 

посвященная Дню 

защиты детей   

 

Встреча с ветеранами 
Великой 

Отечественной войны 

(Возложение цветов к 

памятнику 

неизвестного солдата) 
Праздник «День 

Победы» 

Неделя семьи (Концерт 

для родителей) 

Неделя Безопасности 
«Зеленый огонек»  

Встреча с инспектором 

ГИБДД  

Квест-игра «Тайна 

дорожного знака» 

Выпуск в школу 

Флешмоб акция, 

посвященная Дню 

защиты детей   
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